
COACHING
EXECUTIVO E
EMPRESARIAL
U M A  I N T E R V E N Ç Ã O  P A R A  O
D E S E N V O L V I M E N T O

Uma FORMAÇÃO
consistente e
reconhecida pelo
mercado.

Certificação em 



ÚNICA ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE COACHING
EXECUTIVO E EMPRESARIAL.

A ABRACEM, é uma associação que reúne os Coaches Executivos e Empresariais por ela
certificados. Nasceu em 09/07/2005 , pelo sonho da Dra Rosa Krausz, reunida com seu
primeiro grupo de formação, e alguns destes Coaches permanecem como membros
atuantes na associação até hoje . Desde então são mais de 40 turmas de formação,
hoje sendo conduzidas pelos sucessores da fundadora  e por ela formados.
Nossa missão é promover a aprendizagem contínua entre profissionais que praticam o
Coaching com elevado nível de excelência técnica e ética e que inspirem profissionais
transformadores nas organizações e na sociedade.

ABRACEM

42 TURMAS  REALIZADAS;

ABRACEMABRACEM

+ DE 400  PROFISSIONAIS CERTIFICADOS;

19 ANOS NO MERCADO;
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O PROGRAMA
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síncronas
42 HORAS
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A QUEM SE DESTINA

PROFISSIONAIS
AUTÔNOMOS

LIDERANÇAS OUTROS

*Empresários  que buscam
ampliar suas competências

de liderança e gestão;

*Professores de cursos
Técnicos, de Graduação e

Pós-Graduação que buscam
conciliar teoria e prática,

preparando os alunos para o
mundo do trabalho;

PROFISSIONAIS
 DE RH

 *que desejam atuar como
Coaches Executivos e

Empresariais;

 *que desejam atuar como
Coaches Executivos e
Empresariais Internos;

* Profissionais que ocupam
posições de liderança ou

gestão dentro das estruturas
organizacionais;

*que atuam no
Desenvolvimento Humano e
Organizacional: Psicólogos,

Consultores, Instrutores,
Facilitadores;

*que buscam a ampliação
da autoconsciência, o
autoconhecimento e o
autodesenvolvimento

contínuo;

 *que desejam potencializar
ainda mais sua

performance na relação
com seus pares;



Formação superior completa.
Pós-graduação (preferencialmente na área de desenvolvimento de pessoas e organizações). 
Desejável: cursos complementares e de atualização em áreas de comportamento humano (Análise
Transacional, SBDG, TCC entre outros) e desenvolvimento organizacional. 
Experiência e Vivência mínima de 5 anos no ambiente organizacional (público ou privado). 
Entrevista com o Didata responsável pelo grupo.
Análise do Currículo pelo Didata responsável pelo grupo.

CRITÉRIOS PARA PARTICIPAR

De maneira geral o programa é muito bom. Aborda
questões teóricas, práticas e comportamentais com boa
qualidade e equilíbrio. O prazo de duração e os intervalos

entre os módulos contribuem para digestão e reflexão dos
conteúdos recebidos. As supervisões são fundamentais

para discutir a prática na prática. Sinto-me empoderado
para iniciar mais esta trajetória profissional como coach.

 HEBER AUGUSTO IVANOSKI DE ARAUJO - SP -ONLINE

O programa me surpreendeu pela objetividade e
forma de aprendizagem, ou seja, as experiências
vividas tanto na base teórica como nos cases e

supervisões, provocou reflexões e percepção de vários
pontos a ser trabalhado e desenvolvido, como o

autoconhecimento, o equilíbrio interno para atuar em
várias situações de ambiguidade, e também

proporcionou o alinhamento entre a experiência já
vivida como profissional de mercado e aquela a ser
desenvolvida como coach para atuar no mercado,
auxiliando profissionais e equipes nas demandas e

situações relacionais do dia a dia.
A forma com que o programa foi conduzido

proporcionou o aprendizado leve, descontraído,
permitindo a troca entre os participantes e as

facilitadoras, bem como a troca de experiência entre
os próprios participantes, num processo de ganha-

ganha com muito aprendizado.

Marcos Antonio Carneiro - PR
Online

O curso está bem formatado, permitindo aos participantes
o acesso a conteúdos atualizados sobre o ambiente
organizacional, contextos de liderança, modelos de
aprendizagem e conceitos específicos inerentes ao
processo de coaching. Além disso, tem espaço para

vivência tanto como Coach quanto como Coachee, o que
permite trazer para prática os conteúdos aprendidos. 

 ELIZETE MEDEIROS VARELA
PB - online

DEPOIMENTOS



OUTRAS INFORMAÇÕES

CERTIFICAÇÃO

TITULAÇÃO

 ABRACEM - Associação Brasileira de
Coaching Executivo e Empresarial

*que buscam a ampliação da
autoconsciência, o

autoconhecimento e o
autodesenvolvimento contínuo;

 Coach Executivo e Empresarial

R$ 15.000,00 (quinze mil reais) pagos em  dez vezes
INVESTIMENTO 

Estão inclusos:
taxa de matrícula
Processo de Coaching individual
(5 encontros com profissionais indicados pela ABRACEM)

Pagamento
A primeira parcela deverá ser paga até 20 dias antes do início da
formação, garantindo a vaga no grupo. Em caso de desistência por
parte do aluno, será restituído 50% do valor. As demais parcelas serão
pagas uma semana antes da data do módulo.
A Nota Fiscal será fornecida pela empresa do Didata responsável pelo
Grupo no nome do participante ou de quem ele indicar por escrito.



SEXTA
14 às 17h
18 ás 21 h

SÁBADO
09:00 às 11:30

12:30 às 15h

CRONOGRAMA da formação  CRONOGRAMA da formação  
TERÇA-FEIRA

19:00 ÀS 22:00

BLOCO 1
TEORIA GERAL

BLOCO 2
FORMAÇÃO

BLOCO 3
PROFISSIONALIZAÇÃO
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FACILITADORAS

IVANA ZANINI
Didata
ivana.zanini@ivanazanini.com.br
+55 41 999647293

SIMONE KRAMER SILVA
Didata
simone@coachesassociados.co
m.br
+55 51 981423223

ABRACEM
abracem@abracem.org.br
www.abracem.org.br

https://www.linkedin.com/in/simone-kramer-silva-b711b618/

https://www.linkedin.com/in/ivana-zanini-44b79319/

https://www.linkedin.com/in/ivana-zanini-44b79319/.ivana.zanini@ivanazanini.com.br+55%2041%20999647293
https://www.linkedin.com/in/ivana-zanini-44b79319/.ivana.zanini@ivanazanini.com.br+55%2041%20999647293

